


 The Annual Report System – There are updates being applied as the previous system is 

considered antiquated. Kathryn Yerkes and members of the Division of Information Technology 

are working together for further refinement of the system and to implement a new dynamic 

style. Additionally, the new system will feed both budget and assessment data. Ms. Yerkes will 

form a pilot group from within a couple of departments. The annual budget cycle will start in 

late October, or early November. 

 Staff Salary Increase – Ms. Tetreault reports that more information is forthcoming within the 

next couple of weeks. 

 The New Division of Student Life – Fr. Pilarz announced that Robert Davis will head the newly 

created Division of Student Life. The newly formed division encompasses student formation, 

campus life, athletics, dining, and the bookstore. Anitra McShe



 Staff Senate October Meeting – Due to the proposed agenda of the October Staff Senate 

meeting, Ms. Driscoll McNulty requests that committees and their respective chairs send their 

updates to Ms. Driscoll McNulty and Ms. Rothrock a week prior to the meeting. The information 

received from the committees will be incorporated into the meet



committee announced the revival of the Connections program. Ms. Andres reported that she 

met with Human Resources to discuss details of the program. Ms. Schofield offered that the 

revival of Connections may prove difficult if the previous format is adopted. Ms. Driscoll 

McNulty suggested implementing a “buddy” type system where a new employee is matched 

with a veteran within their department. Further updates will follow. Ms. Driscoll McNulty 

concluded that on October 9, 2018 from 9:00 AM to 4:30 PM there will be a free First 

Aid/CPR/AED training class. If you would like to participate, please contact 

healthandsafety@scranton.edu. 

 Staff Recognition & Excellence Awards – Ms. Doolittle reported that the committee is receiving a 

great response to this month’s Meg Cullen Brown Magis award. Nominations are due on 

September 26, 2018. 

 Ad Hoc Committee, Timeshare – Nothing to report. 

 By‐Laws (ad hoc) – Ms. Bernard reported that the website has been updated. She continued that 

there were some consistency issues between documents. The committee will meet on that topic 

in short order. 

 Assessment – Nothing to report. M


